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• Manager en poste 

• Nouveau manager 

Être en position de manager.  

A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de : 

• Comprendre et appliquer les principes du Lean Management au sein de son équipe 

• Comprendre et utiliser les principaux outils du Lean Management 

• Adopter une posture managériale favorable au Lean 

2 journées

Entrée permanente possible tout au long de l’année. La formation sera réalisée dans un délai de 2 à 5 

mois.  

Sélection et inscription via le représentant de la formation en accord avec les objectifs pédagogiques 

et le public visé.  

Intra-entreprise. Groupe restreint.

3 personnes minimum à 15 personnes maximum.

• Formation à distance en visioconférence (Teams, GoogleMeet…) 

• Supports de présentation remis aux stagiaires ainsi que des liens utiles 

• Exposés théoriques 

• Serious Game de mise en application  

• Ateliers virtuels de mise en application (Klaxoon) 

• Etudes de cas concrets 

La formation sera assurée par un.e consultant.e et formateur.rice Lean Management WIZIFIN 

expérimenté.e. 



 

 

 

• Auto-évaluation à l’issue de la formation.  

• Etude de cas ou quizz de fin de formation. 

 : attestation de formation 

Julie ROUSSEAUX

1500€ à 2500€ / jour selon le niveau de complexité de la formation et le profil de 

l’intervenant.e

 : nous prenons en compte votre handicap au cas par cas 

et nous adaptons notre prestation 

 : Madame Julie ROUSSEAUX  - via le formulaire de contact présent sur le site 

www.wizifin.com 

 


